
Encuentre las últimas noticias del distrito y más en nuestro nuevo sitio web: es.ysd7.org   ¡Socialicé con nosotros!

NOTICIAS
EQUITY AUDIT COMPLETE
The third goal of YSD’s Strategic 
Plan focuses on providing 
“Equitable Opportunity” and 
highlights the need for an audit of 
the district’s equity practices. A 
comprehensive equity audit was 
completed and a draft report was 
produced in January of 2022. The 
draft report will be presented to the 
school board at their meeting on 
March 15, at 7 p.m. 

Read the full report  
online at:  
ysd.org/equityaudit

PROGRAMA NUEVO  
DE DIPLOMA AA

En asociación con la Universidad 
Estatal de Arizona, el Distrito está 
creando un programa nuevo que 
incluirá un diploma de AA dentro 
de los cuatro años de escuela 
preparatoria del estudiante. El 
programa de grado AA de ASU 
consistirá en cursos universitarios 
asíncronos en línea en las escuelas 
secundarias Davis y Eisenhower. Los 
estudiantes del próximo año escolar 
del 9° grado que estén interesados en 
este programa deben hablar con su 
consejero escolar.

LAS MASCARILLAS AHORA 
SON OPCIONALES

El lunes, 14 de marzo, las mascarillas 
serán opcionales en el Distrito, incluso 
en los autobuses escolares. Esto como 
resultado al anuncio del Gobernador 
Islee de que el mandato estatal 
expirará el 11 de marzo de 2022.

¿Necesita vacunarse? El 22 de marzo 
de 2022 será la próxima clínica de 
vacunación en la Escuela Primaria 
Barge Lincoln de 4:00 a 6:00 p.m. 

Más información en: 
es.ysd7.org/domain/1178

SELECCIÓN DE ESCUELAS 
PREPARATORIAS
Para servir más equitativamente a 
los estudiantes en nuestras escuelas 
preparatorias (Eisenhower y Davis), 
se ha implementado un proceso 
de colocación equilibrado para los 
estudiantes nuevos de 2022-23. 
Los estudiantes han indicado su 
primera y segunda opción de escuela 
preparatorias y del 28 al 31 de marzo, 
las cartas de colocación de 9º grado 
serán enviadas por correo electrónico 
a las cuentas de correo 
electrónico de los 
estudiantes.

Más información en: 
es.ysd.org/Page/2538

INSCRIPCIÓN DE KINDER 
Estamos muy felices de dar la 
bienvenida a los niños y a las familias 
a la escuela con eventos de inscripción. 
En cada escuela, el personal ayudará 
a las familias a inscribir a sus hijos 
para el kindergarten, las enfermeras 
de la escuela estarán disponibles para 
revisar los registros de vacunación y los 
estudiantes disfrutarán de actividades 
y bocadillos. Durante el evento los 
estudiantes recibirán una bolsa de 
regalos por la inscripción temprana.

Encuentre el evento de  
su escuela en línea en:  
es.ysd.org/kinder

CALENDARIO 2022-23 DISPONIBLE EN LÍNEA
Para ver el calendario, visite es.ysd7.org/domain/1197

Un enfoque  
en la equidad
La tercera meta del Plan Estratégico 
de YSD se centra en proporcionar 
“Oportunidades Equitativas” y destaca 
la necesidad de una auditoría de las 
prácticas de equidad del distrito. En 
enero de 2022, se completó una auditoría 
exhaustiva de la equidad y se elaboró un 
borrador del informe. En la auditoría, se 
identificaron varias áreas de necesidad, 
incluyendo la necesidad de:

• Aumentar la equidad en los 
servicios de aprendizaje 
temprano.

• Entender mejor y participar en el 
diálogo y el desarrollo en torno 
a cómo se define la equidad, 
así como su impacto en los 
estudiantes.

• Involucrar a las partes 
interesadas de la comunidad 
en conversaciones acogedoras, 
solidarias y significativas 
centradas en la equidad. 

• Explorar y remediar si los 
programas y/o una escuela no 
están sirviendo equitativamente 
a nuestras poblaciones 
estudiantiles como ELL, LatinX, 
estudiantes altamente capaces, y 
de bajos ingresos.

El proyecto de informe se presentará 
a consejo directivo escolar en su 
reunión del 15 de marzo, a las 7:00 p.m. 
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EQUITY AUDIT 
COMPLETE
The third goal of YSD’s 
Strategic Plan focuses on providing 
“Equitable Opportunity” and 
highlights the need for an audit of 
the district’s equity practices. A 
comprehensive equity audit was 
completed and a draft report was 
produced in January of 2022. The 
draft report will be presented to the 
school board at their meeting on 
March 15, at 7 p.m. 

Read the full report  
online at:  
ysd.org/equityaudit

NEW AA DEGREE PILOT
In partnership with Arizona 
State University, the District is 
launching a pilot program that 
will embed an AA degree within a 
student’s four years of high school. 
The ASU AA degree program will 
consist of asynchronous online 
college courses at both Davis and 
Eisenhower High Schools. Next 
school year’s 9th graders who are 
interested in this program should 
speak to their school counselor.

MASKS NOW OPTIONAL
On Monday, March 14, masks 
became optional in the District, 
including on school buses. This 
follows the announcement from 
Governor Islee that the state 
mandate would be expiring on 
March 11, 2022.

Need to get vaccinated? March 22, 
2022 will be the next vaccine clinic 
held at Barge Lincoln Elementary 
School from 4-6 p.m. 

Learn more at:  
ysd7.org/domain/1178

HIGH SCHOOL SELECTION 
To more equitably serve students 
in our comprehensive high schools 
(Eisenhower and Davis), a balanced 
placement process has been 
implemented for 2022-23 incoming 
Freshmen. Students have indicated 
their first and second choice of high 
school, and March 28-31, 9th-grade 
placement letters will be emailed to 
students’ school email 
accounts.

Learn more at:  
ysd.org/Page/2538

KINDER ENROLLMENT 
We are excited to welcome children 
and families to school with open 
registration events. At each school, 
staff will help families enroll 
their children for kindergarten, 
school nurses will be available to 
review immunization records, and 
students will enjoy activities and 
snacks. Students will receive a prize 
bag for early registration at the 
events.

Find your school’s  
event online at:  
ysd.org/kinder

2022-23 CALENDAR AVAILABLE ONLINE
To view the calendar, please visit ysd7.org/domain/1197
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A Focus  
on Equity
The third goal of YSD’s Strategic 
Plan focuses on providing 
“Equitable Opportunity” and 
highlights the need for an audit of 
the district’s equity practices. A 
comprehensive equity audit was 
completed and a draft report was 
produced in January of 2022. In the 
audit, several areas of need were 
identified, including the need to:

• Increase equity in early learning 
services

• Better understand and engage 
in dialogue and development 
around how equity is defined as 
well as its impact on students

• Engage community 
stakeholders in welcoming, 
supportive and meaningful 
equity-focused conversations 

• Explore and remedy if programs 
and/or a school is not equitably 
serving our student populations 
such as ELL, LatinX, Highly 
Capable, and low income

The draft report will be presented to 
the school board at their meeting 
on March 15, at 7 p.m.
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